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« C’est qui celui-la ? »

* Prénom NOM : Mathieu BRUNOT
e Situation actuelle : Expert Technique Junior chez CGI

e Contact : mathieu.brunot@mbrunot.com

* Cursus universitaire :
L1 M/I L2 Inf 2009 eIngénieur
‘ | o f L * nTto - o773 F3 IT
2008 e PEIP 1 w. PEIP 2 2010 221 ZZ2F3 eAlternance eCampus
Manager
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http://www.cgi-recrute.fr/
mailto:mathieu.brunot@mbrunot.com

« C’est qui celui-la ? »

Experiences professionnelles durant la F3

* Projet de 2eme année
* DGSI du CROUS de Clermont-Ferrand
» Spécification et développement d'un intranet (PHP, MySQL)

e Stage de 2eme année
* Centre R&D de Qualiac a Aurillac
* Visualisation graphique des stocks (Flex/ActionScript)

e Alternance de 3eme année
* Agence CGI a Clermont-Ferrand

* Développement d'outils transverses pour un programme client (PHP, MySQ
e
\
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http://www.isima.fr/f3-syst%C3%A8mes-dinformation-et-aide-%C3%A0-la-d%C3%A9cision/

« C’est qui celui-la ? »

Mon parcours professionnel a CGI

* Ingénieur IT (de Septembre 2012 a Janvier 2015)

e Conception, développement et optimisation de Systeme d'Information (Java,
PL/SQL, Shell, Batch, Talend)

 Campus Manager (depuis Septembre 2012)

 Recrutement et promotion de CGl auprés des Universités et Grandes Ecoles

e Scrum Master (de Décembre 2013 a Février 2015)
e Gestion de projet en méthodologie Agile Scrum

e Expert Technique Junior (depuis Janvier 2015)

veille technologique
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1. La filiere 3

1. La filiere 3
@

Systemes d’Information
et
Aide a la Décision
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1. Lafiliere 3 » 1. Les Systemes d’Information

Les Systemes d’Information

* Ensemble des systemes et processus de traitement et de diffusion de
I"information

* Pas seulement les systemes informatiques !
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1. La filiere 3 » 2. lAide a la Décision

LAide a la Décision

e Connaissance des besoins d’informations en entreprise
e Extraction d’informations depuis des données
* Conseils pour I'aide a la prise de décisions
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1. La filiere 3 » 3. l'alternance ©

'alternance ©

e Historiquement, premiere filiere en alternance (Michelin et CGl)
* 'alternance:

e 3joursal’ISIMA / 2 jours en entreprise (période scolaire)
* Plein temps en entreprise (période vacances)

* Période aménagée de Avril a Juin

« CDD d’un an (~12 000 € net a 'année)
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2. Les métiers de la Filiere 3

2. Les meéetiers de la Filiere 3

Q —

Une filiere fonctionnelle et technique

Analyste
Ingénieur en Technologie de I'Information
Consultant Solutions
Chef de projet
Architecte technique
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2. Les métiers de |la Filiere 3 » Analyste

@) © (1
O

< ‘o2 Analyste
i

* Intervient sur un projet d'intégration ou d'outsourcing.

* Analyse et contribue aux résultats et au bon fonctionnement :

* Connaissance d'un langage technique ainsi que des outils de modélisation et
d'industrialisation des tests.

* Formalisation des besoins, des spécifications et des tests et identification
des incohérences

e Conception fonctionnelle/technique des solutions a mettre en ceuvre

* Elaboration des maquettes et des ébauches de solutions techniques ou
fonctionnelles
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2. Les métiers de la Filiere 3 » Ingénieur en Technologie de |'Informatic

e = P
“'rr*f?* Ingénieur IT

e Optimise les processus de |'entreprise et réalise des programmes.
e Missions liées a une technologie, un secteur, une solution.

* Travail en équipe sur la partie développement d'un projet :
* Développement
* Construction de spécifications détaillées
* Application des processus qualité

e Rattaché a un chargé de projet ou un chef de projet.
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2. Les métiers de la Filiere 3 » Consultant Solutions

i? Consultant Solutions

* Analyse les besoins de l'entreprise et les formalise avant de proposer
les mieux adaptées.

* Travaille en équipe sur une partie du projet et est rattaché a un chef
de projet.

* |dentifier et délimiter les problématiques du projet :
* Cohérence documentaire
* Animation de la relation client
* |dentification et anticipation des risques

* Analyse des besoins, spécifications fonctionnelles, recette et
accompagnement du changement
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2. Les métiers de |la Filiere 3 » Chef de projet

‘%“ Chef de projet

* Management et animation d'équipe.

e Responsable au quotidien de |'état d'avancement du projet
informatique depuis les spécifications fonctionnelles jusqu'a |la
recette :

* Respect des contraintes de colt, de délai et qualité
 Planification et coordination des étapes
 Satisfaction des clients
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2. Les métiers de la Filiere 3 » Architecte technique
g@ﬁ

i;J Architecte technique

* Analyse, élabore et est responsable de I'architecture technique d'un
projet.

e Rattaché au directeur de projet et travaille en collaboration avec le
chef de projet.

* Encadre les équipes d'experts techniques et coordonne les
interlocuteurs clients :
* Management et pilotage des équipes techniques
* Partage des savoir-faire et bonnes pratiques
* Veille technologique
* Chiffrage de propositions de solutions
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3. La deuxiéme année

3. La deuxieme année

Q —

Premiere année dans une filiere

Connaissances de |'entreprise

Systemes d’information

Aide a la décision

Recherche opérationnelle
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3. La deuxieme année » Connaissances de I'entreprise

Connaissances de 'entreprise

* Gestion de projet informatique (tronc commun)
* Management

e Outils de la productique

* Méthodes et Outils du Génie Logiciel

e Développement Web

* Débouché(s) visé(s) :
e Consultant solutions / Analyste fonctionnel
e Consultant en management
e Chef de projet
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3. La deuxiéeme année » Connaissances de |I'entreprise

Gestion de projet informatique

* Planification des activités * Dispensé par des intervenants

 Organisation et gestion des exterieurs :
ressources e Laurent Berenguier, DSI de

I'Université 1 de Clermont-Ferrand
 Patrick Reynoudt, IT Manager chez

e ' 1 % X ’ X 1 Ok ]
i T S S TR CaGl
i v -

* Respect des contraintes
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3. La deuxiéeme année » Connaissances de |I'entreprise

Management

* Présentation des différentes méthodes de management humain
e Structures de management dans les organisations
* |nitiation au management de projets

* Dispensé par un intervenant extérieur :
* Marc Alaphilippe, ESC Clermont-Ferrand
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3. La deuxiéeme année » Connaissances de |I'entreprise

Quitils de |la productique

e Outils et techniques pour la
conception, le suivi et la
planification des systemes de
fabrication

* Dispensé par Khalid Kouiss,
Maitre de Conférences a I'lFMA
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3. La deuxiéeme année » Connaissances de |I'entreprise

Méthodes et Outils du Génie Logiciel

e UML : langage de modélisation
standard

- &) géred 1.-
1 = . N +localisation : string

* Conception de logiciels basée

O
=
AR

Synthése

4 1 +Calculer() ::him;]s e 1 SU’]’BI N -
* Cours + études de cas pratiques ., % \

Sur U M I_ ! 1* <(v&an’tient

+CompterStatuts()

1 | +ExisteConflit()

Impossibilité|

Y

Période
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3. La deuxiéeme année » Connaissances de |I'entreprise

Développement Web

* Initiation aux technologies du Web (HTML, CSS)
* Base de programmation Web (PHP)

* Dispensé par 2 intervenants extérieurs :
* Régis Jacquelin, DSI au CROUS de Clermont-Ferrand
e Jean-Cédric Jegat, webmaster du CROUS de Clermont-Ferrand

services
de la vie
tudiante

CROUS
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3. La deuxieme année » Systemes d’information

Systemes d’information

* Développement de Base de Données
* Fondements des Base de Données
* Introduction aux Systemes d’Information

* Débouché(s) visé(s) :
* Ingénieur en Technologies de |'Information
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3. La deuxiéeme année » Systemes d’information

Développement de Base de Données

* Présentation d'outils de développement de bases de données

* Rappel des bonnes méthodes de conception et des concepts clés
* Formation Oracle (PL/SQL)

SELECT ENAME, SAL, COMM, DNAME DECLARE

rame Emp EHAME®: TV¥FE: salary Emp SA1%TVEPE:
FROM Enp. Dept

MHERE FNAMFE = 'MILLER' ANI Emp.DEPFTNO = Dept.DEETHO:
/= OUTEUT Z’rm,muﬂgm N pame, salary, commi ssion, depart

ENAME SAL COMM DNAME I

rm = 'MILLEE' AND Enp DEPTHD = Dept DEPTHC;

MILLEE 1300 ACCOUNTING : outputput lire{'lame : ' HOrame 0§' : Salacy @ ' B=alacy 1

*‘f ' ; Commissior : ' Hcommission 0' ; Departemsnt : ' Jdepart);

COMMIT:

v
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3. La deuxiéeme année » Systemes d’information

Fondements des Base de Donnees

* Concepts fondamentaux de la théorie des bases de données
relationnelles

 L'équivalence entre langages de requétes

* Difféerentes formes normales

e Rappel des notions importantes en base de données relationnelles
* Gestion des transactions dans un SGBD
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3. La deuxiéeme année » Systemes d’information

Introduction aux Systemes d’Information

* Principes fondamentaux des systemes d'information

* « Comment apporter de |la valeur ajoutée au sein des organisations a
partir des systemes d'information »

* Dispensé par des intervenants extérieurs :
* Laurent Berenguier, DSI de ['Université 1 de Clermont-Ferrand
e Régis Jacquelin, DSI au CROUS de Clermont-Ferrand
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3. La deuxiéme année » Aide a la décision

Aide a la déecision

e Simulation a flux discrets
* Modélisation des processus aléatoires
* Analyse et fouille de données

* Débouché(s) visé(s) :
* Ingénieur en Technologies de I'Information en Business Intelligence
* Ingénieur Recherche Opérationnelle
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3. La deuxiéme année » Aide a la décision

Simulation a flux discrets

e Outils de recherche opérationnelle
* Evaluation des performances d'un systéme de production
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3. La deuxiéme année » Aide a la décision

Modélisation des processus aléatoires

* Introduction aux processus stochastiques (chaines de Markov et
processus de Markov)

e Bases de |la théorie des files d'attente
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3. La deuxiéme année » Aide a la décision

Analyse et fouille de données

* Apprentissage du Data Mining _

X: var2 (Num) * | [¥: Cluster (Nom)

Colour: Cluster (Nom) w ||Select Instance

* Etude théorique et application e e o [ s
es processus de récupération
'informations dans des bases
e données
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3. La deuxieme année » Recherche opérationnelle

Recherche opérationnelle

 Outils d’aide a |la décision
e Recherche Opérationnelle
* R.O. et I.A. pour la productique

* Débouché(s) visé(s) :
* Ingénieur Recherche Opérationnelle
* Analyste fonctionnel en logistique
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3. La deuxiéme année » Recherche opérationnelle

Qutils d’aide a la décision

* Introduction a l'algorithmique et la complexité

* Présentation des principales méthodes de résolution de problemes
planification
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3. La deuxiéme année » Recherche opérationnelle

Recherche Opérationnelle

e Résolution de problemes de programmation linéaires a contraintes
multiples

* Etudes de cas et applications (Java GLPK)
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3. La deuxiéme année » Recherche opérationnelle

R.O. et |.A. pour la productique

* Présentation des méthodes pour la résolution de problemes « trop
complexes »

e Conditions de convergence et applications étudiés dans des cas
industriels
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4. La troisieme année

4. La troisieme annee

Q —

La derniere ?

Connaissances et modélisation des entreprises

Ingénierie des systemes d’information

Modélisation pour I'aide a la décision
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4. La troisieme année » Connaissances et modélisation des entreprise

Connaissances et modélisation des entreprises

* Modélisation et Gestion Intégrée de la chaine logistique

* Gestion et Management

* Débouché(s) visé(s) :
* Analyste fonctionnel
* Ingénieur Recherche Opérationnelle
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4. La troisieme année » Connaissances et modélisation des entreprise

Modélisation et Gestion Integrée de la chaine
logistique

* Initiation a la chaine logistique, ou Supply Chain Management (SCM)
* Tendances récentes dans la pratique et dans la recherche
* Vue d'ensemble des outils de planification des ressources

* 13h de cours / TP dispensé par un intervenant extérieur :
 Patrick Pelissier, Directeur de la Stratégie Produit a la Société Qualiac
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4. La troisieme année » Connaissances et modélisation des entreprise

Gestion et Management

* Initiation a la comptabilité en entreprise

* Présentation des méthodes du contrble de gestion pour la mesure,
I'analyse et I'amélioration de |la performance de lI'entreprise

* Dispensé par un intervenant extérieur :
* Francois Verdier, ESC de Clermont-Ferrand
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Ingénierie des systemes d’information

* Intégration d’applications

* Web Services

* Administration des bases de données
* Oracle Applications

* Business Intelligence

* Débouché(s) visé(s) :
* Ingénieur en Technologies de |'Information
e Architecte Informatique
* Administrateur de bases de données (DBA)
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Intégration d’applications

* Introduction aux architectures distribuées

* Principaux concepts et technologies derriere les systemes
middleware (intergiciels)

e Cas pratiques en utilisant la plate-forme Java Enterprise Edition (JEE)

* Dispensé par des intervenants extérieur
* Pierre Colomb, docteur R&D chez IP Leanware
* Pierre-Johan Chartre, expert technique chez CGlI
* Jonathan Fontanel, ingénieur de recherche au LIMOS
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Web Services

e Réalisation d'architecture orientée services (SOA)
 Utilisation de la plate-forme Java Enterprise Edition (JEE)
* Fonctionnalités des services Web

* Dispensé par des intervenants extérieurs :
 Olivier Coupelon, expert technique chez Almerys (Orange Business Services)
e Guillaume Corgnet, chef de projet chez Almerys (Orange Business Services)
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Administration des bases de données

 Administration de base de données Oracle
* |nstallation
e Création
 Démarrage
e Arrét
* Sauvegarde...

e 20h de travaux pratiques sur Oracle 9g
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Oracle Applications

* Oracle Applications (eBusiness Suite) : solution Enterprise Resources
Planning (ERP) d'Oracle

 Administration et configuration du systeme

* Modélisation d'un inventaire, gestion de la relation client (CRM),
gestion de la chaine d'approvisionnement (SCM)

* Dispensé par deux intervenants extérieurs (SOPRA)
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4. La troisieme année » Ingénierie des systemes d’information

Business Intelligence

e Concepts et méthodologies actuelles pour la création d'un systeme
d'aide a la décision

e Extraction de données et entrep6t de données

* QOutils de restitution (reporting)

e Cas d'utilisation concret étudié avec différents outils Bl (Talend,
Oracle, SAS, Business Obijects, ...)
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4. La troisieme année » Modélisation pour l'aide a la décision

Modélisation pour l'aide a la décision

* Algorithmique de |'aide a la décision

* Prévisions économiques

» Evaluation et optimisation des systémes
* Langage Java

 Débouché(s) visé(s) :
* Consultant / analyste fonctionnel
e Architecte informatique
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4. La troisieme année » Modélisation pour I'aide a la décision

Algorithmique de |'aide a la décision

* Complexité de la recherche opérationnelle
* Programmation par contraintes
* Méthodes d'apprentissage

 Utilisation de nombreux concepts vus au cours du cursus
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4. La troisieme année » Modélisation pour I'aide a la décision

Prévisions économiques

* Méthodes générales pour la modélisation et la prévision des séries
chronologiques des fonctions économiques

* Présentation des techniques usuelles de prédictions

* Dispensé par Gérard Fleury, actuellement chercheur au Laboratoire
de Mathématiques de ['Université Blaise Pascal
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4. La troisieme année » Modélisation pour I'aide a la décision

Evaluation et optimisation des systémes

* Traitement de problemes avec des données incertaines

* Etude des approches pour modéliser, optimiser et résoudre ces
problemes
e Optimisation robuste
* Programmation stochastique
* Processus de décision de Markov
* Théorie des jeux

* Application a des problemes réels
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4. La troisieme année » Modélisation pour I'aide a la décision

Langage Java

* Principes fondamentaux de conception

* Modeles de conception orientés objets avancés

* Fondamentaux d'architecture logiciels

* Elaboration d'application couche par couche, au plus proche du réel

* Dispensé par un intervenant extérieur

* Guillaume Demonsablon, architecte logiciel d'applications d'entreprises au
groupe Michelin
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5. L'apres ISIMA @ 0 @

5. L'apres ISIMA
‘
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5. L'apres ISIMA » En général

Ce qu'il faut retenir en général

* Un diplome de I'ISIMA avant tout
* |a filiere est une option, pas une spécialisation !

* Ce qui fait la différence
* \Vos projets
* \Vos stages
* \Jos passions
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5. L'apres ISIMA » En général

Les secteurs d'activité (promo2011)

0%

Débouchés par secteur d'activités

0%

0%

0%

M Technologie de l'information - SSlI

M Technologie de l'information - Conseil

M Technologie de l'information - Editeur
Logiciel

M Industrie automobile, aéronautique, navale,

ferroviaire

M Industrie chimique, cosmétique ou
pharmaceutique

M Finance-banque-assurance

[ Enseignement / Recherche

W Energie

[ BTP-Construction

[ Agriculture etindustrie agroalimentaire

[ Autres
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5. L'apres ISIMA » En général

Insertion professionnelle (promo2011)

Insertion professionnelle par type de contrat

2%

W CDI

B CDD

W These

M ETUDES

B SANS EMPLOI

M Année sabatique
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5. L'apres ISIMA » En général

Délai d'insertion professionnelle (promo2011

Délai pour insertion professionnelle

M sortie école
M <1 mois
I <2 mois
M < 3 mois

M > 3 mois
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5. L'apreés ISIMA » En détails

L'apres F3 en détails

 Salaire moyen a I'embauche entre 30K et 32K (brut annuel)
* 34% des stages débouchent sur un emploi
* 84% de CDI a la sortie de |'école
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5. L'apreés ISIMA » En détails

Les secteurs d'activité (promo2011-F3)

Fonction occupée par des F3

Ml Consultant junior

M Analyste fonctionnel

M Ingénieur d'études et développement

M consultant junior BI

M Ingénieur Bl

M Ingénieur de production et exploitation
des systémes

¥ Doctorant

[ non précisé
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Références & Contacts

References & Contacts

* ISIMA : http://www.isima.fr
e Filiere 3 :

e Page ISIMA : http://www.isima.fr/f3-syst%C3%A8mes-dinformation-et-aide-
%C3%A0-1a-d%C3%A9cision/

* Page Google : https://sites.google.com/site/f3isima/home
* Philippe LACOMME : http://www.isima.fr/~lacomme/
 Myoung-Ah KANG : http://www.isima.fr/~kang/
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Questions/réponses

Q —
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